
 

千葉大学大学院医学研究院認知行動生理学 講師候補者の公募要項 

  

１．職種  
   講師【任期５年（再任可）】 １名 

  

２．職務内容  
・認知行動生理学・認知行動科学・認知行動医学の教育・研究および指導。 

・大学院生、学部生の教育・研究指導。 

 

３．応募資格  
  ・博士の学位を有する方。 

  ・ウェルビーイングを高める総合知を創出するために、認知行動生理学、認知行動科学、認知

行動医学、デジタルセラピューティックス、ビッグデータ、人工知能等の幅広い学際的な医学

研究で優れた業績を挙げ、新世代の認知行動生理学・行動科学領域の教育・研究・社会実装

を、他の教員と協同し、産官学で推進できる方。 

  ・大学院医学研究院における研究及び大学院医学薬学府大学院生の教育・研究において優れた

指導能力を有し、医学部学生の教育に意欲的に取り組む方。 

  ・科研費等の外部資金の獲得実績があり、今後も獲得が見込まれる方。又は、着任後に外部資

金の獲得が見込まれる方。 

・医学研究院の講師にふさわしい人格を有する方。 

・医師免許を有する方。 

 

４．提出書類  
① 履歴書（様式１－１） 

② 業績目録（様式１－２） 

③ 研究業績の概要と抱負（様式１－３） 

④ 教育実績の概要と抱負（様式１－４）  
⑤ 管理運営に関する実績（様式１－５） 

⑥ 主要論文１０編以内の別刷（コピーでも可）  
①～⑤の各様式の作成にあたっては「記載上の注意事項」を参照願います。 

①～⑤の書類は紙媒体の他に、電子媒体（MS Word ファイル、あるいは pdf ファイル）

も提出してください。また、作成した OS とソフト名を明記願います。  
 

 

５．募集締切 

２０２２ 年 ６月２０日（月） 必着  
  

 



６．採用予定日  
２０２２ 年１０月１日 以降のできるだけ早い時期 

 

７．待遇 

  勤務時間：原則、専門業務型裁量労働制 

  給  与：本学新年俸制給与規程を適用 

  休  日：原則として土日祝日、年末年始 

  保  険：文部科学省共済組合に加入、雇用保険、労災保険 

  定  年：満６５歳 

   

８．書類提出先  
〒260-8675 千葉市中央区亥鼻 1-8-1   
千葉大学大学院医学研究院認知行動生理学 清水 栄司  

応募書類は原則として郵送（書留）とし、封筒の表に「講師 応募書類在中」と朱書

してください。 応募書類は特別の場合を除いて返却しませんので予めご了承下さい。 

 

９．書類審査後、プレゼンテーションや面接を実施する場合があります。旅費は支給されません。

オンラインでの実施の場合もあります。 

 

１０．内定後、卒業証明書、職歴証明書、学位記、免許等の写し等を提出していただきます。 

 

１１．本件に関する照会は千葉大学大学院医学研究院認知行動生理学研究領域（電話：043-226-
2027、Fax：043-226-2028、e-mail： neurophys1@ML.chiba-u.jp）に連絡願います 。 


